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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MORROPON-CHULUCANAS
“Ejecutar el Alto Piura es Inclusion y Desarrollo”
“Afio Internacional de la Quinua”
“Afio de la Inversidn para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

ORDENANZA MUNICIPAL N° 002-2014-MPM-CH

Chulucanas, 24 de enero de 2014.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MORROPON- CHULUCANAS:
CONSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, concordado con el Articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972 por el que establece que las Municipalidades son
Organos de Gobierno Local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con
sujecion al ordenamiento juridico.

Que, mediante la Ley N°© 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado, modificada por la Ley N°
27842, 27852 y 27899; se declaré al Estado Peruano en Proceso de Modernizacién en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades y organizaciones, con la finalidad de mejorar la Gestién Pablica y construir un Estado
Democratico Descentralizado y al servicio del ciudadano; asimismo se establecen los principios y la base legal para
iniciar dicho proceso de modernizacién, precisando la norma acotada que su 4mbito de aplicacién es para todas las
dependencias de la Administracién Ptiblica a nivel Nacional.

Que, mediante D.S N° 043-2004-PCM, publicado el 18 de Junio del 2004 y D.S N° 043-2006-PCM, publicado el
26 de Julio del 2006, se establecieron los criterios técnicos y lineamientos para la elaboracién del Cuadro de
Asignacion de Personal (CAP) y el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), respectivamente,
herramientas que permiten a las municipalidades redisefiar convenientemente los documentos de gestion y la
optimizacién del rendimiento del potencial humano.

{’%}Que, conforme al Art. 26° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, la administracién municipal adopta

R “3;3: estructura gerencial, sustentindose en los principios de programacién, direccién, ejecucién, supervision,
gontrol recurrente y posterior. Las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la referida
50 o Qi}ey

&

Tﬁ,‘_i&i«”’/Que, como fuera sefialado en su oportunidad por la Comisién Técnica designada para la actualizacién de los
? Documentos de Gestion de la Municipalidad Provincial de Morropén-Chulucanas, del estudio de los documentos
de gestion con que contaba esta corporacién edil, se pudo comprobar que éstos se encontraban desarticulados, 1o
que generaba duplicidad de funciones, el ROF no guardaba relacién con el CAP, ni el Manual de Organizacién y
Funciones (MOF); ademis no se contaba con un Presupuesto Analitico de Personal (PAP) uniforme y que guarde
un criterio de proporcionalidad y equidad; y de otro lado, la Estructura Orgénica Municipal no respondia a la
realidad de la provincia de Morropén, lo que se ve reflejado en la existencia de oficinas que no se encuentran
operativas. De manera tal que la nueva estructura orgénica de la municipalidad, la cual responde a las necesidades
y objetivos institucionales de la actual gestién municipal, permitiria garantizar una adecuada prestacién de los
servicios piblicos esenciales para beneficio de los vecinos de la jurisdiccién distrital, erigiéndose como una
oportunidad para generar las herramientas necesarias para hacer un gobierno local moderno, eficiente, eficaz v
comprometido con los intereses de los vecinos del lugar. Asimismo, se precisé que continuar con tales documentos
de gestién constituiria una gran limitacién logistica, de alli que se imponga la necesidad de aprobar una nueva
estructura orgdnica para ordenar y organizar en mejor forma los recursos humanos y materiales de la Entidad, en
orden a hacerla funcional y efectiva, teniendo en cuenta que “el ser humano es el que determina el éxito o el
Jfracaso de una gestién, basada en las relaciones humanas y determinada en la confianza de sus integrantes”.

=

/ Que, por esta razén que, el Pleno del Concejo Municipal ha aprobado la Ordenanza Municipal N°019-2013-MPM-
~ CH, de fecha 26 de Julio del 2013, por medio de la cual se Orden aprobar el Organigrama Estructural Basico de
este Provincial, asi como también el Reglamento de Organizacién y Funciones, los mismos que entrardn en
vigencia a partir del o1 de Enero del 2014.

Que, de este modo, de manera coordinada la Gerencia Municipal, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina
de Administracién y Finanzas, y Oficina de Asesorfa Juridica han procedido a la validacién del Cuadro para
Asignacion de Personal (CAP) de esta comuna alcanzado, el cualmismo que guarda concordancia con la nueva
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estructura organica aprobada y Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), aprobado en su oportunidad por
el Pleno del Concejo Municipal.

Que, dicho Cuadro para Asignacién de Personal (CAP), ha sido expuesto a la Directiva del Sindicato de
Trabajadores Municipales de Chulucanas (STTRAMUNCH), recogiéndose importantes sugerencias que han sido
consideradas en su redaccién final; de tal manera que las plazas estructurales consideradas responden al nuevo
disefio de la estructura organica aprobada en el mes de julio de 2013, por lo que garantiza el normal y correcto
funcionamiento de la gestién municipal.

Que, de conformidad con el Informe N° 00033-2014-0AJ/MPM-CH del 22 de enero de 2014, emitido por la
Oficina de Asesorfa Juridica de la Municipalidad Provincial de Morropén-Chulucanas, y luego de las diversas
intervenciones, con el Voto por mayoria del Pleno del Concejo Municipal; estando a las facultades conferidas por
el Art. 9° Inc. 8 y Art. 41° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972 y a lo Dictaminado por el Concejo
Municipal, con Dispensa del Tramite de Lectura y Aprobacién del Acta, se APROBO 1a siguiente:

ORDENANZA QUE APRUEBA EL CUADRO PARA ASIGNACIpN DE PERSONAL (CAP) DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MORROPON-CHULUCANAS

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) de la Municipalidad
Provincial de Morropon-Chulucanas, que en dieciocho (18) folios forma parte de la presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) aprobado a través de la
presente Ordenanza Municipal, entrari en vigencia a partir del o1 de febrero de 2014, debiéndose disponer las
acciones necesarias y Plan de Trabajo de Induccién a la nueva estructura municipal a implementar.

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Gerencia Municipal, en coordinacién con la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Institucional la implementacién de la presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO CUARTO.- Encargar a la Oficina de Secretaria General, efectie las acciones necesarias y
>, convenientes para su publicacion conforme a ley, asf como su publicacién en el portal electrénico institucional de
“¢Ma municipalidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17° del Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, bajo
0 %fl‘f:sponsabilidad. ’

SARTICULO QUINTO - Derdguese la Ordenan

- % 4
« #2009, el mismo que aprobé el Cuadro para
s/

i T i
R la presente ordenanza municipal.
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[DENOMINACION DEL ORGANO

sl
N° de Orden SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
001 ALCALDE 56.01.00.1 FP 1 1
002/003__|ASESOR 1 56.01.00.2 EC 2 2 3
004 SECRETARIA 11 56.01.00.6 SP-AP 1 1
005 OFICINISTA [ 56.01.00.6 SP-AP i 1
006 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1T 56.01.00.6 SP-AP 1 1
6 2 7] 2
DENOMINACION DEL ORGANO 01: ALCALDIA
i UNIDAD ORGANICA hgen 5 .
Hi e Gleag SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | cLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
007 PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL 56.01.10.2 EC 1 1 T
008 PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL ADJUNTO|  56.01.10.2 EC 7 1 1
009 ASISTENTE EN SERVICIO JURIDICO 56.01.10.5 SP-ES 1 1
010 SECRETARIA 11 56.01.10.6 SP-AP 1 i Ak
7] 3 P 2
DENOMINACION DEL ORGANO 01: ALCALDIA
N* de Orden |UNIDAD ORGANICA ' BN B
SITUACION DEL CARGO ARGO D
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
011 JEFE DE LA OCI 56.01.20.3 SP-DS T il
012/013  |AUDITOR I 56.01.20.5 SP-ES 2 1 1
014 SECRETARIA 11 56.01.20.6 SP-AP i 1
7 2 2 0
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- i - ~ e ~—
DENOMINACION DEL ORGANO 01: ALCALDIA
N° de Orden [UNIDAD ORGANICA ' 01.3: SECRETARIA GENERAL T i
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO | CONFIANZA
015 SECRETARIO GENERAL 56.01.30.2 EC T T i
016 ABOGADO 1 56.01.30.5 SP-ES 1 il
017/018  |SECRETARIA I 56.01.30.6 SP-AP 1 il
019/021  |OFICINISTA I 56.01.30.6 SP-AP 3 3
022/023  |OFICINISTA 1 56.01.30.6 SP-AP 2 7
024 TECNICO ADMINISTRATIVO 1T 56.01.30.6 SP-AP i T
9 3 3 i
DENOMINACION DEL ORGANO 01: ALCALDIA
, UNIDAD ORGANICA "01.3.1: UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO
N® de Orden SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL | OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
025 JEFE DE UNIDAD 56.01.314 SP-EJ T T
026/028  |[TERMINALISTA 56.01.31.5 SP-ES 3 3
029 TECNICO ADMINISTRATIVO 1 56.01.31.6 SP-AP i i
5 T 7 0
DENOMINACION DEL ORGANO 01: ALCALDIA
} UNIDAD ORGANICA ~ 01.3.2: UNIDAD DE ARCHIVO GENERAL
N° de Orden SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
030 JEFE DE UNIDAD 56.01.32.4 SP-EJ il T
031 TECNICO EN ARCHIVO 56.01.32.6 SP-AP i T
032 SECRETARIA Il 56.01.32.6 SP-AP T T
3 it 2 0
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DENOMINACION DEL ORGANO
N° de Orden ACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
033 GERENTE MUNICIPAL 56.02.00.2 EC 1 1 1
034 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 11 56.02.00.5 SP-ES 1 1
035 SECRETARIA II 56.02.00.6 SP-AP 1 1
036 TECNICO ADMINISTRATIVO 1T 56.02.00.6 SP-AP 1 1
q T 3 il
[DENOMINACION DEL ORGANO | 02: GERENCIA MUNICIPAL
UNIDAD ORGANICA e % SET EN NS
N de Crden SITUACT EL CARGO AR
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
037 SUB GERENTE 56.02.10.2 EC 1 1 1
038 RELACIONISTA PUBLICO Y PROTOCOLO 56.02.10.5 SP-ES 1 1
039 ASISTENTE DE PRENSA 56.02.10.5 SP-ES 1 1
040 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1 56.02.10.6 SP-AP 1 1 ;
3 2 2 1
El
N° de Orden |DENOMINACION DEL ORGANO Sl e \ ‘ i
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO | CONFIANZA
041 GERENTE 56.03.00.2 EC 1 1 1
042 SECRETARIA 1 56.03.00.6 SP-AP 1 1
2 2 0 1
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DENOMINACION DEL ORGANO

03: GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL

N* de Orden [GNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
043 SUB GERENTE 56.03.10.4 SP-EJ 1 1
044/045  |PLANIFICADOR 11 56.03.10.5 SP-ES 7 1 il
046 RACIONALIZADOR 56.03.10.5 SP-ES 1 1
047 SECRETARIA I 56.03.10.6 SP-AP 1 1
5 1 4 0
03: GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y DESARROLLO
DENOMINACION DEL ORGANO INSTITUCIONAL
N° de Orden [UNIDAD ORGANICA ! )|
j ITUACION DEL CARGO O Dl
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO CONFIANZA
048 SUB GERENTE 56.03.20.4 SP-EJ 1 ' 1
ESPECIALISTA EN PROGRAMACION Y
049 PRESUPUESTO 56.03.20.5 SP-ES 1 1
050 TECNICO EN PRESUPUESTO 56.03.20.6 SP-AP 1 1
051/052  |AUXILIAR EN SISTEMA ADMINISTRATIVO 1 56.03.20.6 SP-AP 2 1 1
053 SECRETARIA | 56.03.20.6 SP-AP 1 1
6 2 4 0
03: GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y DESARROLLO
DENOMINACION DEL ORGANO INSTITUCIONAL
N° de Orden [NIDAD ORGANICA D33 SUBG N
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
054+ |SUB GERENTE 56.03.304 SP-oJ 1 1
055/056  |EVALUADOR 56.03.30.5 SP-ES 2 2
057 SECRETARIA | 56.03.30.6 SP-AP 1 1
4 0 4 0
DENOMINACION DEL ORGANO DE LA INFO)
N° de Orden > SITUACION DEL CARGO AT
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL [ OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
053 GERENTE 56.04.00.2 EC i i 1
059 SECRETARIA 1 56.04.00.6 SP-AP 1 1

2 1 1 1
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IDENDMINACION DEL ORGANO 04: GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
N° de Orden [UNIDAD ORGANICA _
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
060 SUB GERENTE 56.04.10.4 ] 1 1
061 PROGRAMADOR DE SISTEMAS 56.04.10.5 SPES 1 1
062 ANALISTA DE SISTEMAS 56.04.10.5 SP-ES 1 1
3 0 3 0
DENOMINACION DEL ORGANO 04: GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
N° de Orden JONIDAD ORGANICA B OB
3 SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
063 SUB GERENTE 56.04.20.4 SP-EJ T T
064 ASISTENTE DE SOPORTE TECNICO 56.04.20.5 SP-ES 7 1
065 ASISTENTE EN REDES 56.04.20.5 SP-ES 1 1
066 OPERADOR DE CENTRAL TELEFONICA 56.04.20.6 SP-AP 1 1 i
4 0 4 0
DENOMINACION DEL ORGANO 05: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA,
N° de Orden SITUACION DEL CARGO CARGO DE |
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | cLasiFicAciON|  ToTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
067 GERENTE 56.05.00.2 EC 1 1 i
068/069  JABOGADO I 56.05.00.5 SP-ES 2 2
070 SECRETARIA 1 56.05.00.6 SP-AP 1 1
‘ ] 2 2 T




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MORROPON CHULUCANASCUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2014

N° de Orden |PENOMINACION DEL ORGANO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
071 GERENTE 56.06.00.2 EC 1 T 1
072 ESPECIALISTA EN FINANZAS 56.06.00.5 SP-ES 1 1
073 SECRETARIA [ 56.06.00.6 SP-AP 1 1
2 0 3 1
DENOMINACION DEL ORGANO 4
N° de Orden SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
074 GERENTE 56.07.00.2 EC i 1 i1
075 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Ti 56.07.00.6 SP-AP a T
076 SECRETARIA 1 56.07.00.6 SP-AP 1 1
3 1 p) il
DENOMINACION DEL ORGANO [07: GERENCIA DE ADMINISTRACION
N* de Orden |UNIDAD ORGANICA A T
: SITUACION DEL CARGO A
i CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
076 SUB GERENTE 56.07.104 SP-EJ 1 T
077 SECRETARIA II 56.07.10.6 SP-AP 1 1
) 2 ] 0

" Orii e
ADMIFSTRACION
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DENOMINACION DEL ORGANO 07- GERENCIA DE ADMINISTRACION
; [UNIDAD ORGANICA i ; BY SAD DE GOY NES
et SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PRW CONFIANZA
078 JEFE DE UNIDAD 56.07.11.4 SP-EJ 1 1
079/080 _ |ESPECIALISTA DE CONTRATACIONES 56.07.11.5 SP-ES 2 7]
081/082 TECNICO ADMINISTRATIVO I 56.07.11.6 SP-AP 2 1 2l
083/084 _ [TECNICO ADMINISTRATIVO 1l 56.07.11.6 SP-AP 2 2
085 SECRETARIA | 56.07.116 SP-AP 1 1
8 q 7 0
DENOMINACION DEL ORGANO J07: GERENCIA DE ADMINISTRACION
Kt e Db [UNIDAD ORGANICA ; UNIDAD. FALA
SITUACION DEL CARGO i
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL | OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
086 JEFE DE UNIDAD 56.07.12.4 SP-EJ i 1
087 OFICINISTA 1I 56.07.12.6 SP-AP 1 1
088/121 | TRABAJADORES DE SERVICIO 56.07.12.6 SP-AP 34 34
36 35 1 0

DENOMINACION DEL ORGANO
UNIDAD ORGANICA

[07: GERENCIA DE ADMINIS TRACION
|~ 07.2:5UB GERE

N° de Orden

GO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
122 SUB GERENTE 56.07.20.4 SP-tJ 1 1
123/124__ |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1T 56.07.20.5 SP-ES 2 2
125 SECRETARIA | 56.07.20.6 SP-AP 1 1
7] 2 7] 0
G R'ENOE‘ITNACION DEL ORGANO [07: GERENCIA DE ADMINISTRACION
: UNIDAD ORGANICA i : o N TECNICOS
W de Qrden SITUACION DEL CARGO AR
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO | CONFIANZA
126 JEFE DE UNIDAD 56.07.21.4 SP-FJ 1 1
127/128  |TECNICO ADMINISTRATIVO 1 56.07.216 SP-AP 2 2
3 2 1 0
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DENOMINACION DEL ORGANO

07: GERENCIA DE ADMINISTRACION

N* de Orden TUNIDAD: ORGANICA
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO | CONFIANZA
129 JEFE DE UNIDAD 56.07.22.4 SP-EJ 1 i
130/131  |TECNICO EN CONTABILIDAD 1 56.07.22.6 SP-AP 2 2
3 2 1 0
_EEHOFATNACION DEL ORGANO 07: GERENCIA DE ADMINISTRACION
g UNIDAD ORGANICA i D723 U [ ENEST] ENTRENA
N° de Orden N DEL CAR,
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO CONFIANZA
132 JEFE DE UNIDAD 56.07.23.4 SP-EJ i 1
133 ASISTENTE SOCIAL 56.07.23.5 SP-ES i 1
134 PSICOLOGO 56.07.23.5 SP-ES 1 1
135 AUXILIAR EN SISTEMA ADMINISTRATIVO 1 56.07.22.6 SP-AP 1 1
E 4 1 3 0
[DENOMINACION DEL ORGANO 07: GERENCIA DE ADMINISTRACION
N° de Orden [UNIDAD ORGANICA : 0 EMON;
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO | CONFIANZA
136 SUB GERENTE 56.07.30.4 SP-EJ 1 T
137 CONTADOR 1l 56.07.30.5 SP-ES 1 il
138/140  |TECNICO ADMINISTRATIVO IT 56.07.30.6 SP-AP 3 2 i
’ 5 3 2 0

N° de Orden
’

DENOMINACION DEL ORGANO

UNIDAD ORGANICA

SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO | CONFIANZA

141 SUB GERENTE 56.07.40.4 SP-EJ 1 1

142 CONTADOR [ 56.07.40.5 SP-ES 1 1
143/145  JANALISTA CONTABLE 56.07.40.5 SP-ES 3 1 2

146 ANALISTA DE COSTOS 56.07.40.5 SP-ES 1 1

147 OFICINISTA I 56.07.40.6 SP-AP 1 1

148 SECRETARIA I 56.07.40.6 SP-AP 1 1

8 4 4 0
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[DENOMINACION DEL ORGANO 07: GERENCIA DE ADMINISTRACION
e 7
N° de Orden |UNIDAD ORGANICA e GO :
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
149 SUB GERENTE 56.07.50.4 SP-EJ 1 1
150 ANALISTA CONTABLE 56.07.50.5 SP-ES 1 1
151 PAGADOR MUNICIPAL 56.07.50.6 SP-AP 1 T
152 TECNICO ADMINISTRATIVO 1T 56.07.50.6 SP-AP T 1
153 SECRETARIA 1 56.07.50.6 SP-AP 1 1
5 ! T 0
DENOMINACION DEL ORGANO 07: GERENCIA DE ADMINISTRACION
o [UNIDAD ORGANICA [
SITUACION DEL CARGO ARGO D
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
154 TEFE DE UNIDAD 56.07.51.4 SP-EJ g 1
155 TECNICO ADMINISTRATIVO I 56.07.51.6 SP-AP 2 1 1
3 T 2 0
DENOMINACION DEL ORGANO 07: GERENCIA DE ADMINISTRACION
< UNIDAD ORGANICA. SUB GERE EG AR
R de Ordsn SITUACION DEL CARGO A
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL | OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
156 SUB GERENTE 56.07.60.2 EC 1 1 1
157/158  ITECNICO ADMINISTRATIVO 1 56.07.60.6 SP-AP 2 2
159/160  |MECANICO I 56.07.60.6 SP-AP 2 7
161/165 |CHOFER I 56.07.60.6 SP-AP 5 5
166/172  |CHOFER I 56.07.60.6 SP-AP 7 7
173/177 _ |OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA I 56.07.60.6 SP-AP 5 5
178 AUXILIAR DE MECANICA 56.07.60.6 SP-AP 1 1
179 TECNICO ELECTRICISTA 56.07.60.6 SP-AP 1 1
180 7 [SECRETARIA [ 56.07.60.6 SP-AP 1 1
75 25 0 T
DENOMINACION DEL ORGANO
N° de Orden CION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL - CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
81 GERENTE 56,06,00.2 EC 1 1 i
182 ABOGADO | 56.08.00.5 SP-ES 1 1
183 SECRETARIA | 56.08.00.6 SP-AP 1 1
3 T P 1
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DENOMINACION DEL ORGANO ERENCIA DE RENTAS
N° de Orden |ZNIDAD ORGANICA :
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
184 SUB GERENTE 56.08.104 SP-EJ 1 T
185 ESPECIALISTA TRIBUTARIC 56.08.10.5 SP-ES il T
186 TECNICO TRIBUTARIO 56.08.10.6 SP-AP 2 1 1
187 AUXILIAR CONTABLE 1T 56.08.10.6 SP-AP 1 1
5 3 2 0
DENOMINACION DEL ORGANO 08: GERENCIA DE RENTAS
N° de Orden |9NIDAD ORGANICA T RECAUDACION.
ITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
188 SUB GERENTE 56.08.20.4 SP-EJ 1 1
189/191  |RECAUDADOR 1 56.08.20.6 SP-AP 3 3
192 TECNICO CONTABLE I 56.08.20.6 SP-AP 1 1
5 3 5 0
DENOMINACION DEL ORGANO [08: GERENCIA DE RENTAS
7 UNIDAD ORGANICA T Bl N
i ce et SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
193 SUB GERENTE 56.08.304 SP-EJ 1 1
194/198  |FISCALIZADOR MUNICIPAL 56.08.30.5 SP-ES 5 5
199/200 _ JINSPECTOR DE TRANSPORTES 56.08.30.5 SP-ES 2 2
201 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1 56.08.30.6 SP-AP 1 1
9 1 8 ]

" |DENOMINACION DEL ORGANO
UNIDAD ORGANICA

08: GERENCIA DE RENTAS

N° de Orden i
i CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO CONFIANZA
202 JEFE DE UNIDAD 56.08.31.4 SP-EJ il 1
2037218  |POLICIA MUNICIPAL 56.08.31.6 SP-AP 16 16
219 SECRETARIA | - 56.08.316 | SP-AP 1 ik
18 17 1 0
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MORROPON CHULUCANASCUADRO PARA ASIGNACION D

DENOMINACION DEL ORGANO

UNIDAD ORGANICA

[08: GERENCIA DE RENTAS

N® de Orden SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
220 |HJECUTOR COACTIVO 56.08.40.3 SP-DS 1 1
2217222 JAUXILIAR COACTIVO 56.08.40.5 SP-ES 2 1 1
3 2 1 0
DENOMINACION DEL ORGANO 08: GERENCIA DE RENTAS
UNIDAD ORGANICA e e ’ 1= ‘ ;
b Aerdan - SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
223 SUB GERENTE 56.08.50.4 _SP-EJ 1 1
224/225  [ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 56.08.50.5 SP-ES 2 2
3 0 3 0
N de Orden |2ENOMINACION DEL ORGANO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
226 GERENTE 56.09.00.2 EC 2 1 1
227 ABOGADO 1 56.09.00.5 SP-ES 1 1
228 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1T 56.09.00.5 SP-ES 1 1
229 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1 56.09.00.6 SP-AP 1 1
230 SECRETARIA 1l 56.09.00.6 SP-AP 1 1
6 3 2 1
DENOMINACION DEL ORGANO 09: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
N° de Orden [UNIDAD ORGANICA i ; ==
3 SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
231 SUB GERENTE 56.00.10.4 SP-0J T 1
232 SECRETARIA [ 56.09.106 SP-AP 1 1
2 0 2 0
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MORROPON CHULUCANASCUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2014

DENOMINACION DEL ORGANO

09: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA

N° de Orden JUNIDAD ORGANICA i . -
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL | OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
232 JEFE DE UNIDAD 56.00.11.4 SP-EJ 1 T
233 TOPOGRAFO 56.09.11.5 SP-ES 1 1
234 CADISTA 56.09.11.5 SP-ES 1 1
235/236 |AYUDANTE DE TOPOGRAFIA 56.09.11.6 SP-AP 2 2
237 TECNICO ADMINISTRATIVO 1 56.09.11.6 SP-AP 1 il
3 1 5 0
DENOMINACION DEL ORGANO 09: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
I [UNIDAD ORGANICA e NIDAD DE e T
¥ de Orde SITUACION DEL CARGO AR
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL | OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
238 JEFE DE UNIDAD 56.09.12.4 SP-EJ 1 1
239 ARQUITECTO [ 56,09.12.5 SP-ES 1 1
240 CADISTA 56.09.12.5 SP-ES 1 1
241 TECNICO ADMINISTRATIVO 1 56.00.12.6 SP-AP 1 1
7 2 2 0
DENOMINACION DEL ORGANO 09: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
N° de Orden [UNIDAD ORGANICA R 7 i ‘ ; T
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
242 SUB GERENTE 56.00.20.4 SP-EJ T T
243 SECRETARIA | 56.09.20.6 SP-AP 1 T
2 0 2 0
DENOMINACION DEL ORGANO 09: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
N° de Orden [UNIDAD ORGANICA B 2.1 UN :
' SITUACION DEL CARGO AR
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL | OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
244 JEFE DE UNIDAD 56.00.214 SP-E T 7
245/246  |FORMULADOR 56.00.21.5 SP-ES 2 1 1
247 TOPOGRAFO 56.09.21.5 SP-ES i 1
248 CADISTA 56.09.215 SP-ES 1 1
249/250 _ |AYUDANTE DE TOPOGRAFIA 56.09.21.6 SP-AP 2 f]
251 TECNICO ADMINISTRATIVO 1 56.09.216 SP-AP/ 1 i
g 2 6 0
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MORROPON CHULUCANASCUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2014

DENOMINACION DEL ORGANO

09: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA

N° de Orden [UNIDAD ORGAMICA
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
252 JEFE DE UNIDAD 56.09.22.4 SP-EJ 1 T
253/254 _ |PROYECTISTA 56.09.22.5 SP-ES 2 2
255 TOPOGRAFO 56.09.22.5 SP-ES 1 1
256 CADISTA 56.09.22.5 SP-ES 1 1
257 AYUDANTE DE TOPOGRAFIA 56.09.22.6 SP-AP 1 1
258 SECRETARIA 1 56.09.22.6 SP-AP 1 1
7 0 7 0
DENOMINACION DEL ORGANO 09: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
N de Orden |\ IDAD ORGANICA i HSON
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
259 JEFE DE UNIDAD 56.09.23.4 SP-EJ 1 1
260/262 _|INSPECTOR DE EJECUCION DE LA INVERSION | 56.00.23.5 SP-ES 3 3
263 SUPERVISOR DE EJECUCION DE LA INVERSION]  56.09.23.5 SP-ES 1 1
264 ASISTENTE DE ADMINISTRATIVO 1l 56.09.23.5 SP-ES 1 1
265 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1 56.09.23.6 SP-AP 1 1
766 SECRETARIA 1 56.09.23.6 SP-AP 1 1
g T 7 0
" |DENOMINACION DEL ORGANO 09: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
N° de Orden [UNIDAD ORGANICA AT ; : TNVERSIO o
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
267 JEFE DE UNIDAD 56.09.24.4 SP-0J 1 1
268 ARQUITECTO [ 56.09.24.5 SP-E5 1 1
269 ASISTENTE ADMINISTRATIVO [ 59.09.24.5 SP-£5 1 1
270 TECNICO CONTABLE [ 56.09.24.6 SP-AP 1 1
271 SECRETARIA | 56.00.24.6 SP-AP 1 1
g 3 7 0
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DENOMINACION DEL ORGANO 09: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
N° de Orden [UNIDAD ORGANICA i 0sas ; - :
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO CONFIANZA
272 SUB GERENTE 56.09.30.4 SP-EJ 1 it
273/276  JTECNICO ADMINISTRATIVO I 56.09.30.6 SP-AP < 1 3
277 SECRETARIA 1 56.09.30.6 SP-AP 1 i
6 1 B 0

DENOMINACION DEL ORGANO

N° de Orden : SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL copiGo | cLasiricacion]|  ToraL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
378 |GERENTE 56.10.00.2 B 1 T 1
279 |ABOGADO 1 56.10.00.5 SP-ES i 1
780 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1) 56.10,00.6 SP-AP 1 1
581 |SECRETARIA I 56.10.00.6 SP-AP i 1
7 2 p T
IEDMINACION DEL ORGANOD 10: GERENCIA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD V GESTION AMBIENTAL
N“do Order |TNIDAD ORGANICA AT T R 7 T
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
782 SUB GERENTE 56.10.104 SP-E) T 5
783 INGENIERO | 56.10.10.5 SPoES 1 1
384/285  |INSPECTOR EN DEFENGA CIVIL 56.10.10.5 SP-ES 2 2
286 |SECRETARIA | 56.10.10.6 SP-AP 1 i
5 5 3 0
DENOMINACION DEL ORGANO 10: GERENCIA
. * [UNIDAD ORGANICA L e ANIB
i e Qrgen SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | cLasiFicACION|  TOTAL [ OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
787 |SUB GERENTE 56.10.204 P-E) T 1
288 |SECRETARIA 1 56.10.20.6 SP-AP 1 T
2 0 3 0
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DENOMINACION DEL ORGANO [10: GERENCIA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y GESTION AMBIENTAL
[UNIDAD ORGANICA . AVIBIE|
Nideitiden SITUACION DEL CARGO =
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
789 JEFE DE UNIDAD 56.10.21.4 P-E) i 1
290 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 56.10.21.5 SP-ES 1 1
291 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 56.10.21.5 SP-ES 1 1
292 SECRETARIA | 56.10.21.6 SP-AP 1 i
7 T 3 0

|DENOMINACION DEL ORGANO
UNIDAD ORGANICA

M ferden ; SITUACION DEL CARGO ARGO D
¥ CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
793 JEFE DE UNIDAD 56.10.22.4 SP-H 1 1
294 ASISTENTE ADMINISTRATIVO T 56.10.22.5 SP-ES 1 1
295/324__ JJARDINERO 56.10.22.6 SP-AP 30 30
325 SECRETARIA | 56.10.22.6 SP-AP 1 : 1
33 0 33 0
DENOMINACION DEL ORGANO J10: GERENCIA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y GESTION AMBIENTAL
N° de Orden UNIDAD ORGANICA, i T ENCIB, DF "DE RESID T
SITUACION DEL CARGO ARGO D
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
376 SUB GERENTE 56.10.304 SP-6J a8 1
3277330 |SUPERVISOR DE LIMPIEZA 56.10.30.6 SP-AP ] ]
331 RESPONSABLE DE RELLENO SANITARIO 56.10.30.6 SP-AP 1 1
332/361  |TRABAJADOR DE LIMPIEZA 56.10.30.6 SP-AP 30 30
362 SECRETARIA | 56.10.306 SP-AP 1 1
; 37 0 37 0

DENOMINACION DEL ORGANO

N° de Orden jyuNIDAD ORGANICA

] SITUACION DEL CARGO ARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCUPADO PREVISTO | CONFIANZA
363 SUB GERENTE 56.10.40.4 SP-EJ 1 1
364 TECNICO EN SEGURIDAD 56.10.40.6 SP-AP 1 1k
365 SECRETARIA | 56.10.40.6 SP-AP i 1
3 1 2 0

15




[ B A A 2 1

Abmt . A _THN S HE

AT .

R UL L A

< Y

DENOMINACION DEL ORGANO

UNIDAD ORGANICA

o N ~r A S AN

A AR

A BN

10 GERENCIA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y GESTION AMBIENTAL

Hiide Oroer SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
366 JEFE DE UNIDAD 56.10.41.4 SP-EJ 1 1
367/369  |SUPERVISOR DE SERENAZGO 56.10.415 SP-ES 3 3
370/459  |AGENTE SERENAZGO 5610416 SP-AP 90 90
460 SECRETARIA 56.1041.6 SP-AP 1 1
: 95 0 EB 0
DENOMINACION DEL ORGANO 10 GERENCIA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD ¥ GESTION AMBIENTAL
N* de Orden JONIDAD ORGANICA e T T
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
461 JEFE DE UNIDAD 56.10.42.4 SP-E) 1 1
462/464  |PROMOTOR DE RONDAS CAPESINAS 56.10.42.6 SP-AP 3 3
465 TECNICO ADMINISTRATIVO 1 56.10.42.6 SP-AP 1 1
5 1 4 0
DENOMINACION DEL ORGANO 10: GERENC[A DE sskwcxos A LA COMUNIDAD Y GE‘é"ﬁbN AMB]ENTAL
e s e [NAD ORGANICA 7 ; R %
SITUACION DEI. CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | OCUPADO PREVISTO CONFIANZA
66 SUB GERENTE 56.10.50.4 SP-0J 1 1
467/468  JASISTENTE ADMINISTARATIVO 11 56.10.50.5 SP-ES 2 2
269 VETERINARIO 56.10.50.5 SP-ES 1 1
4707471 [TECNICO ADMINISTRATIVO 1 56.10.50.6 SP-AP 2 h 1
472 SECRETARIA I 56.10.50.6 SP-AP 1 1
7 0 3 0
" [DENOMINACION DEL ORGANO RROLLC ]
N° de Orden SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
473 GERENTE 56.11.00.2 EC 1 T T
474 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 56.11.00.5 SP-ES 1 1
475 SECRETARIA 1I 56.11.00.6 SP-AP il 1
3 2 1 1
DENOMINACION DEL ORGANO
: UNIDAD ORGANICA
N° de Orden SITUACION DEL CARGO RGO U
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
476 SUB GERENTE 56.11.10.4 SP-p 1 1
477 SECRETARIA [ 56.11.106 SPZAP 1 1
2 1 T 0
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DENOMINACION DEL ORGANO

11: G

UNIDAD ORGANICA T
N° de Orden - SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
378 |IEFE DE UNIDAD 5611114 S 1 T
779/481  |TECNICO ADMINISTRATIVO T 5611116 SP-AP 3 i 3
7 T 3 0
DENOMINACION DEL ORGANO
y UNIDAD ORGANICA
Hice Drden SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL GCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
482 |JEFE DE UNIDAD e1L124 S T 1
783/484 [TECNICO ADMINISTRATIVO T 5611126 SP-AP 7 T )
3 T 3 0
DENOMINACION DEL ORGANO
: UNIDAD ORGANICA
tdeDrden SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | cLASIFIcACION|  TOTAL GCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
~85  |ItFE DE UNIDAD 511134 S T T
486 |PSIcOLOGO BE1113%5 SPES 1 1
487 |ABOGADO 1 SE11135 SPES i 1
488 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1 5611136 SP-AP 1 1
) T ] 0
DENOMINACION DEL ORGANO
; UNIDAD ORGANICA B
N° de Orden SITUACION DEL CARGO
: CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL [ OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
489 |JEFE DE UNIDAD 5611144 SP-E) T T
7490/495  [PROMOTOR SOCIAL 56.11.14.6 SPoAP 6 6
495 |SECRETARIAL 5611146 SP-AP 1 1
497 [TECNICO ADMINISTRATIVO 1 5611146 SP-AP 2 1 1
15 3 7 0
DENOMINACION DEL ORGANO i
! UNIDAD ORGANICA e EREGISTROS CIVILES
fide Crden SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| — TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
798 |IEFE DE UNIDAD 5611154 P05 T i
499 |REGISTRADOR CIVIL 56.11.15.5 SPES 1 T
500/501 |TECNICO ADMINISTRATIVO T 56.11.15.6 SP-AP 2 1 1
502 |TECNICO EN ARCHIVO 56.11.156 1 1
503 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO T 5611156 1 1
S 5 7} 9
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DENOMINACION DEL ORGANO 11: GERENCIA DE INCLUSION SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO
5 UNIDAD ORGANICA 11.2: SUB GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL
N* de Orden SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
504 SUB GERENTE 56.11.20.4 SP-EJ 1 T
505/507 _ JPROMOTOR SOCIAL 56.11.20.6 SP-AP 3 3
508 TECNICO ADMINISTRATIVO 1T 56.11.20.6 SP-AP 1 1
5 1 4 0
[DENOMINACION DEL ORGANO
i UNIDAD ORGANICA
Nide/Orden % SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION]|  TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
509 SUB GERENTE 56.11.30.4 SP-EJ 1 1
510 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA 56.11.30.5 SP-ES il 1
511 PROMOTOR DEPORTIVO 56.11.30.5 SP-ES 1 1
512 TECNICO BIBLIOTECARIO 56.11.30.6 SP-AP 1 1 i
513/517 |TECNICO ADMINISTRATIVO 11 56.11.30.6 SP-AP 5 5
518/519  |TECNICO ADMINISTRATIVO I 56.11.30.6 SP-AP 2 1 il
520 SECRETARIA | 56.11.30.6 SP-AP 1 1
521 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 56.11.30.6 SP-AP 1 1
13 2 11 0
DENOMINACION DEL ORGANO 11: GERENCIA DE INCLUSION SOCIAL Y DESARROLLO ECONGMICO
N de Orden |JNIDAD ORGANICA @t DESARROL
SITUACION DEL CARGO
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL OCUPADO | PREVISTO | CONFIANZA
522 SUB GERENTE 56.11.40.4 SP-tJ 1 1
523 ESPECIALISTA EN TURISMO 56.11.40.5 SP-ES 1 1
524 ESPECIALISTA DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS|  56.11.405 SP-ES 1 1
525 ESPECIALISTA DE ACTIVIDADES COMERCIALES | 56.11.40.5 SP-ES 1 1
256 SECRETARIA 1 56.11.30.6 SP-AP 1 1
527 OFICINISTA 1I 56.11.30.6 SP-AP 1 1
528 OFICINISTA | 56.11.40.6 SP-AP 1 1
7 2 5 0
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